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„Egészség-és környezetvédelem,  

balesetmentesség, megbízhatóság, minőség” 

 

 

A   BEBUSCH HUNGÁRIA KFT 

  
Munkahelyi egészségvédelem és biztonság irányítási rendszerének MEBIR) politikája 

 

Cégünk tevékenységének alapvető célja megbízható munkavégzéssel elnyerni és fenntartani 

érdekelt feleink bizalmát.  

Alapvető célunk a fenntartható fejlődés folyamatos kielégítése érdekében a környezet-és energia 

irányítási rendszereink mellett a munka-egészségvédelmi és biztonsági irányítási rendszer 

bevezetése, fenntartása, folyamatos fejlesztése  

Ennek érdekében: 

• A társaságon belül, kialakítottuk és működtetni, fejleszteni kívánjuk az MSZ ISO 45001:2018 

szabványnak megfelelő MEBIR-t. 

• Célunk a kialakított MEB irányítási rendszerünk külső szervezet általi tanúsíttatása, 

regisztráltatása, MEB rendszerünk teljesítményének folyamatos javítása  

• Célunk és érdekünk a munkával kapcsolatos sérülések és egészségkárosodások megelőzése, a 

veszélyek és kockázatok minimalizálása, egészséges munkahelyek biztosítása.  

• Céljaink elérése érdekében biztosítjuk, hogy a MEB témaköreiben munkavállalóinkkal, 

képviselőikkel rendszeresen konzultáljunk, kikérjük véleményüket, észrevételeiket, javaslataikat  

• Kiemelten fontosnak tartjuk a balesetmegelőző szemlélet érvényesülését, a biztonságtudatos 

gondolkodás elterjesztését munkavállalóink, alvállalkozóink, beszállítóink körében. 

Munkatársaink balesetmegelőző szemléletét tájékoztatókkal, képzésekkel segítjük elő 

• Céljaink elérésére a vezetőség elkötelezettsége a biztosíték.  

• Elkötelezetten vállaljuk a munkavédelemmel, munkaegészségüggyel és a munkabiztonsággal 

kapcsolatos törvényekre, jogszabályokra épülő rendezett viszonyokat, a megbízhatóságot, érdekelt 

feleink előírásaira, kéréseire a megfelelést. 

• A vezetőség kinyilvánítja, hogy vállalja az általános felelősséget és az elszámoltathatóságot a 

munkával kapcsolatos sérülés és egészségkárosodás megelőzéséért, valamint a biztonságos és 

egészséges munkahelyek és tevékenységek biztosításáért 

 

Munkánkat MEB politikánk irányelvei szerint végezzük, és ezt minden munkatársunktól 

elvárjuk. 

 

Oroszlány, 2023. június 21. 
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